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Acta nº 7 
 

ACTA DE LA SESIÓN DE 
LA CREACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO DEL PUESTO DE CONDUCTOR/A 
DE CAMIÓN PARA CUBRIR NECESIDADES TEMPORALES EN EL 
AYUNTAMIENTO DE BORNOS POR EL PROCEDIMIENTO DE OPOSICIÓN 
LIBRE. (BOP NÚM 172 DE 09/09/2025).
práctica 

   Siendo las 13:00
presencial como telemáticamente,
tribunal calificador de la convocatoria para el proceso selectivo para la creación de 
una Bolsa de Trabajo del puesto de Conductor/a para atender necesidades 
temporales de personal que
citada Bolsa de trabajo, únicamente, cuando la Entidad no pueda cubrir los 
servicios necesarios con el personal existente en plantilla. 

El proceso de selección se realizará por el sistema selectivo
libre, según las correspondientes Bases publicadas en el BOP Cádiz núm. 172, de 
fecha 9 de septiembre de 2025, que seguidamente se indican:
 
Presidencia: 
Dª Isabel Sánchez Gil (Asiste telemáticamente, según artic. 17 Ley 40/ 2015,  de Régimen

                               Jurídico del Sector Público. )
Vocales: 
Dª. Oscar Palma Toledo
Dª. María José Álvarez Luna
Dª. Elena Vidal Pérez  
D. Fernando Díaz Ortega
Secretario 
D. Javier Alfonso Clavijo González

 
La composición del Órgano de Selecció

Decreto núm. 00641/2026 de fecha 12/05/2026 de la 1ª Teniente de Alcalde del 
Ayuntamiento de Bornos, publicado en Tablón de Anuncios de la Sede electrónica 
de la Entidad, de fecha 14 de mayo de 2.025.

Comprobada la existencia d
sesión por la Sra. Presidenta, se procede al examen de los siguientes asuntos 
incluidos en el orden del día:
 
1º.- Resolución de reclamaciones presentadas contra
calificaciones provisional

 
Conoce el órgano de selección de

del Excmo. Ayuntamiento de Bornos,
presentación de escritos de alegaciones
31 de julio de 2.026, de publicación de
prueba práctica, en periodo de exposición pública y plazo de presentación de 
alegaciones al objeto de exposición pública abierto a tal efecto
 
 
 
 

 

- Cádiz  Email: sael@dipucadiz.es 

ACTA DE LA SESIÓN DE 20/10/26 DEL TRIBUNAL DE SELECCI
LA CREACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO DEL PUESTO DE CONDUCTOR/A 

N PARA CUBRIR NECESIDADES TEMPORALES EN EL 
AYUNTAMIENTO DE BORNOS POR EL PROCEDIMIENTO DE OPOSICIÓN 
LIBRE. (BOP NÚM 172 DE 09/09/2025). SEGUNDO EJERCICIO: Prueba 

00 horas del día 20 de octubre de 2026, se reúne
presencial como telemáticamente, en las dependencias del SAEL en Cádiz, 
tribunal calificador de la convocatoria para el proceso selectivo para la creación de 
una Bolsa de Trabajo del puesto de Conductor/a para atender necesidades 

al que tiene el Ayuntamiento de Bornos. Se recurrirá a la 
citada Bolsa de trabajo, únicamente, cuando la Entidad no pueda cubrir los 
servicios necesarios con el personal existente en plantilla.  

El proceso de selección se realizará por el sistema selectivo
libre, según las correspondientes Bases publicadas en el BOP Cádiz núm. 172, de 
fecha 9 de septiembre de 2025, que seguidamente se indican: 

(Asiste telemáticamente, según artic. 17 Ley 40/ 2015,  de Régimen
Jurídico del Sector Público. ) 

Dª. Oscar Palma Toledo  
Dª. María José Álvarez Luna 

D. Fernando Díaz Ortega 

D. Javier Alfonso Clavijo González 

La composición del Órgano de Selección quedó determinada mediante 
Decreto núm. 00641/2026 de fecha 12/05/2026 de la 1ª Teniente de Alcalde del 
Ayuntamiento de Bornos, publicado en Tablón de Anuncios de la Sede electrónica 
de la Entidad, de fecha 14 de mayo de 2.025. 

Comprobada la existencia del quórum requerido y declarada abierta la 
sesión por la Sra. Presidenta, se procede al examen de los siguientes asuntos 
incluidos en el orden del día: 

Resolución de reclamaciones presentadas contra
provisionales de prueba práctica de la fase de oposición.

Conoce el órgano de selección de certificación expedida por la Secretaria 
l Excmo. Ayuntamiento de Bornos, de fecha 25 de agosto 

presentación de escritos de alegaciones contra acta n.º 6
de 2.026, de publicación de plantilla y puntuación provisional de 

en periodo de exposición pública y plazo de presentación de 
alegaciones al objeto de exposición pública abierto a tal efecto

DEL TRIBUNAL DE SELECCIÓN PARA 
LA CREACION DE UNA BOLSA DE TRABAJO DEL PUESTO DE CONDUCTOR/A 

N PARA CUBRIR NECESIDADES TEMPORALES EN EL 
AYUNTAMIENTO DE BORNOS POR EL PROCEDIMIENTO DE OPOSICIÓN 

SEGUNDO EJERCICIO: Prueba 

de 2026, se reúne, tanto 
dependencias del SAEL en Cádiz, el 

tribunal calificador de la convocatoria para el proceso selectivo para la creación de 
una Bolsa de Trabajo del puesto de Conductor/a para atender necesidades 

. Se recurrirá a la 
citada Bolsa de trabajo, únicamente, cuando la Entidad no pueda cubrir los 

El proceso de selección se realizará por el sistema selectivo de oposición 
libre, según las correspondientes Bases publicadas en el BOP Cádiz núm. 172, de 

(Asiste telemáticamente, según artic. 17 Ley 40/ 2015,  de Régimen 

n quedó determinada mediante 
Decreto núm. 00641/2026 de fecha 12/05/2026 de la 1ª Teniente de Alcalde del 
Ayuntamiento de Bornos, publicado en Tablón de Anuncios de la Sede electrónica 

el quórum requerido y declarada abierta la 
sesión por la Sra. Presidenta, se procede al examen de los siguientes asuntos 

Resolución de reclamaciones presentadas contra plantilla y 
de la fase de oposición. 

certificación expedida por la Secretaria 
 de 2.026, de NO 
6 de la Sesión de 

puntuación provisional de 
en periodo de exposición pública y plazo de presentación de 

. 

Código Seguro De Verificación ORJrZgRIw2no9THqaUavGw== Estado Fecha y hora

Firmado Por Javier Alfonso Clavijo Gonzalez Firmado 21/10/2026 10:19:04

Isabel Sánchez Gil Firmado 21/10/2026 09:37:41

María José Álvarez Luna Firmado 21/10/2026 08:22:11

Fernando Díaz Ortega Firmado 21/10/2026 07:12:49

Elena Vidal Pérez Firmado 21/10/2026 07:00:16

Oscar Palma Toledo Firmado 21/10/2026 06:50:55

Observaciones Página 1/2

Url De Verificación https://sede.dipucadiz.es/verifirma/code/ORJrZgRIw2no9THqaUavGw==F
ec

h
a 

y 
H

o
ra

 2
1/

10
/2

02
6 

12
:0

7:
03

D
IP

U
T

A
C

IO
N

 P
R

O
V

IN
C

IA
L

 D
E

 C
A

D
IZ

ht
tp

s:
//s

ed
e.

di
pu

ca
di

z.
es

/v
er

ifi
rm

a/
co

de
/IV

V
H

3W
Q

O
Y

E
54

LP
R

T
C

L5
G

A
X

T
V

4Q
 -

 1
 / 

2 
- 

E
st

ad
o 

de
 e

la
bo

ra
ci

ón
: C

o
p

ia
 e

le
ct

ró
n

ic
a 

au
té

n
ti

ca
 d

e 
d

o
cu

m
en

to
 p

ap
el

E
N
T
R
A
D
A

Registro General
Ayuntamiento de Bornos

Registro Electrónico Común

22/10/2026 2026006496E

Registro Electrónico Común Hora

08:02



Calle Ahumada, nº 6,  11004 -

2º Aprobación puntuación definitiva y nota final del proceso selectivo
 
 No habiéndose 
aprobar PROPUESTA de
ordenada de mayor a menor puntuación, en los términos en la Base Octava de 
la convocatoria, sobre un máximo de 10 puntos:
 

Nº Apellidos y nombre 
1 Ramírez Lobera José Antonio
2 Ramírez Albertos Germán
3 García Caña José Luis 
4 Bernal Rodríguez José Manuel
 
 
SEGUNDO - Publicación de las
definitiva integrantes Bolsa de Trabajo 

 
Conforme lo establecido en las bases que regulan el proceso de selección, 

se procede a la publicación de las puntuaciones 
aspirantes y propuesta de lista definitiva de integrantes de la Bolsa de Trabajo al 
órgano competente de la Entidad.

 
La Presidenta da por terminada la sesión a las 

 Y para que quede constancia de lo redactado, y
la presente acta que someto por medios electrónicos al visto bueno de la 
Presidenta, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 18.2 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre. Doy fe.
 

EL SECRETARIO 
Fdo. Javier Alfonso Clavijo González
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

- Cádiz  Email: sael@dipucadiz.es 

º Aprobación puntuación definitiva y nota final del proceso selectivo

 presentado alegaciones, por parte del Tribunal se acuerda 
PROPUESTA de listado definitivo de integrantes de la Bolsa de Trabajo 

ordenada de mayor a menor puntuación, en los términos en la Base Octava de 
la convocatoria, sobre un máximo de 10 puntos: 

 DNI 

Nota tipo 
test 

Nota prueba 
practica

Ramírez Lobera José Antonio ***7672** 8,50 7,35

Ramírez Albertos Germán ***5547** 8,00 6,70

 ***7190** 8.00 5,56

Bernal Rodríguez José Manuel ***2809** 6,00 5,18

Publicación de las calificaciones definitivas y propuesta lista 
ntes Bolsa de Trabajo  

Conforme lo establecido en las bases que regulan el proceso de selección, 
se procede a la publicación de las puntuaciones definitivas

y propuesta de lista definitiva de integrantes de la Bolsa de Trabajo al 
órgano competente de la Entidad.  

La Presidenta da por terminada la sesión a las 13:25 horas.
Y para que quede constancia de lo redactado, yo, el Secretario, redacto 

la presente acta que someto por medios electrónicos al visto bueno de la 
Presidenta, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 18.2 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre. Doy fe. 

VºB,LA PRESIDENTA
Alfonso Clavijo González Fdo. Isabel Sánchez Gil

º Aprobación puntuación definitiva y nota final del proceso selectivo 

alegaciones, por parte del Tribunal se acuerda 
listado definitivo de integrantes de la Bolsa de Trabajo 

ordenada de mayor a menor puntuación, en los términos en la Base Octava de 

Nota prueba 
practica 

Nota final 
proceso 
selectivo 

7,35 15,85 
6,70 14,70 
5,56 13,56 
5,18 11,18 

calificaciones definitivas y propuesta lista 

Conforme lo establecido en las bases que regulan el proceso de selección, 
definitivas obtenidas por los 

y propuesta de lista definitiva de integrantes de la Bolsa de Trabajo al 

horas. 
o, el Secretario, redacto  

la presente acta que someto por medios electrónicos al visto bueno de la  
Presidenta, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 18.2 de la Ley 40/2015, 

VºB,LA PRESIDENTA 
Fdo. Isabel Sánchez Gil 
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